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「男女共同参画など多様な背景を持つ会員の学術活
動への参画と今後の支援方策に関する調査」

129加盟学会中106団体（回収率82%）

調査期間：平成30年6月4日～7月13日

78％

基礎部会：14学会
社会部会：19学会
臨床部会：96学会

内科系：55学会中48（回収率87%）
外科系：41学会中32（回収率78%）

日本医学会連合 男女共同参画等検討委員会
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加盟学会の会員における男女の割合
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年次総会における座長・演者における男女の割合 男女共同参画やダイバーシティ推進に関する委員会等

年次総会でのシンポジウム、リーダー養成ワークショップ、相談窓口の設置

中高生対象のサイエンスカフェ、女性医師の研究指導、HP等による啓発活動

女性研究者対象の顕彰制度、託児所設置、小学生・幼児の学会潜入ツアー
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研究相談窓口の設置 キャリア相談窓口の設置

研究支援セミナー 女性医師顕彰制度

「診療に従事しようとする医師は、２年以上の臨床研修
を受けなければならない」

2004年 初期臨床研修必修化

基礎医学に進む医学部卒業生の減少

2019年 研究医育成枠の導入が検討中

（医療従事者の需給に関する検討会第４回医師需給分科会） 平成29年臨床研修修了者アンケート結果（回収率85.9％）

大学病院の方
が多い傾向

専攻医

必要な医師数を地域、診療科別に算出し、専攻医採用数に制限を設ける

シーリング

診療エフォートのみから算出

大学病院など医育機関は、研究エフォート、教育エフォートを
明確にし、研究力、教育力を維持できる専門医制度とすべき

学協会からも
働きかけを
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