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Fertility preservation repairs the threatened fem
inine identity
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1

日
本
学
術
会
議
公
開
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
「
人
工
知
能
（
A
I)や
ロ
ボ

と
は
百
寿
社
会
を
幸
福
に
す
る
か
」

2018
年

9
月

13
日

日
本
学
術
会
議
講
堂

土
井
美
和
子

情
報
通
信
研
究
機
構

奈
良
先
端
科
学
技
術
大
学
院
大
学

AI や
ロ
ボ
ッ
ト
は
仕
事
を
奪
う
の
か

＜
付
録
２
＞
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
発
表
資
料

シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
土
井
副
委
員
長
PPT.pdf



2

•
人
工
知
能
や
ロ
ボ
ット
等
に
よ
る
労
働
の
代
替
性

•
人
生
100年

時
代
構
想
会
議
と自

治
体
戦
略
2040構

想
研
究
会

•
新
し
い
職
業
（
百
寿
社
会
に
向
け
て
）

ア
ジ
ェン

ダ



3

出
所
）

N
R

Iと
英
オ
ッ
ク
ス
フ
ォ
ー
ド
大
学
マ
イ
ケ
ル
Ａ
．
オ
ズ
ボ
ー
ン
准
教
授
等
と
の
共
同
研
究
（ 2015

年
）

【
分
析
の
定
義
】
高
い
確
率
（ 66
％
以
上
）
で
、
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
で
代
替
で
き
る
職
種
の
労
働
人
口
の
割
合

• コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
で
代
替
と
は
、
あ
る
職
種
に
従
事
す
る
１
人
の
業
務
す
べ
て
を
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
が
代
わ
っ
て
遂
行
で
き
る
こ
と

• あ
く
ま
で
、
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
に
よ
る
技
術
的
代
替
の
可
能
性
で
あ
り
、
実
際
に
代
替
さ
れ
る
か
ど
う
か
は
分
析
し
て
い
な
い

• 各
職
種
に
従
事
す
る
人
の
ス
キ
ル
や
属
性
に
よ
り
分
析
し
て
お
り
、
労
働
需
給
環
境
等
は
考
慮
し
て
い
な
い
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出
所
）

N
R

Iと
英
オ
ッ
ク
ス
フ
ォ
ー
ド
大
学
マ
イ
ケ
ル
Ａ
．
オ
ズ
ボ
ー
ン
准
教
授
等
と
の
共
同
研
究
（ 2015

年
）

【
分
析
の
定
義
】
高
い
確
率
（66
％
以
上
）
で
、
コ
ン
ピ
ュ

ー
タ
で
代
替
で
き
る
職
種
の
労
働
人
口
の
割
合

• コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
で
代
替
と
は
、
あ
る
職
種
に
従
事
す
る
１

人
の
業
務
す
べ
て
を
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
が
代
わ
っ
て
遂
行
で

き
る
こ
と

• あ
く
ま
で
、
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
に
よ
る
技
術
的
代
替
の
可
能

性
で
あ
り
、
実
際
に
代
替
さ
れ
る
か
ど
う
か
は
分
析
し
て

い
な
い

• 各
職
種
に
従
事
す
る
人
の
ス
キ
ル
や
属
性
に
よ
り
分

析
し
て
お
り
、
労
働
需
給
環
境
等
は
考
慮
し
て
い
な
い



5

IC生
産
オ
ペ
レ
ー
ター

一
般
事
務
員

鋳
物
工

医
療
事
務
員

受
付
係

Ａ
Ｖ
・通

信
機
器
組
立
・修

理
工

駅
務
員

Ｎ
Ｃ
研
削
盤
工

Ｎ
Ｃ
旋
盤
工

会
計
監
査
係
員

加
工
紙
製
造
工

貸
付
係
事
務
員

学
校
事
務
員

カメラ組
立
工

機
械
木
工

寄
宿
舎
・寮

・マ
ン
シ
ョン
管
理
人

CAD
オ
ペ
レ
ー
ター

給
食
調
理
人

人
工
知
能
や
ロ
ボ
ット
等
に
よ
る
代
替
可
能
性
が
高
い
100種

の
職
業
（
50

音
順
、並

び
は
代
替
可
能
性
確
率
とは

無
関
係
）
（
１
/2)

教
育
・研

修
事
務
員

行
政
事
務
員
（
国
）

行
政
事
務
員
（
県
市
町
村
）

銀
行
窓
口
係

金
属
加
工
・金

属
製
品
検
査

工金
属
研
磨
工

金
属
材
料
製
造
検
査
工

金
属
熱
処
理
工

金
属
プ
レ
ス
工

クリー
ニ
ン
グ
取
次
店
員

計
器
組
立
工

警
備
員

経
理
事
務
員

検
収
・検

品
係
員

検
針
員

建
設
作
業
員

ゴ
ム
製
品
成
形
工
（
タイヤ

成
形
を
除
く）

こん
包
工

サ
ッシ
工

産
業
廃
棄
物
収
集
運
搬
作
業

員紙
器
製
造
工

自
動
車
組
立
工

自
動
車
塗
装
工
出
荷
・発

送
係
員

じん
か
い
収
集
作
業
員

人
事
係
事
務
員

新
聞
配
達
員

診
療
情
報
管
理
士

水
産
ね
り製

品
製
造
工

ス
ー
パ
ー
店
員

生
産
現
場
事
務
員

製
パ
ン
工

製
粉
工

製
本
作
業
員

清
涼
飲
料
ル
ー
トセ

ー
ル
ス
員



6

人
工
知
能
や
ロ
ボ
ット
等
に
よ
る
代
替
可
能
性
が
高
い
100種

の
職
業
（
50

音
順
、並

び
は
代
替
可
能
性
確
率
とは

無
関
係
）
(2/2)

石
油
精
製
オ
ペ
レ
ー
ター

セ
メン
ト生

産
オ
ペ
レ
ー
ター

繊
維
製
品
検
査
工

倉
庫
作
業
員

惣
菜
製
造
工

測
量
士

宝
くじ販

売
人

タクシ
ー
運
転
者

宅
配
便
配
達
員

鍛
造
工

駐
車
場
管
理
人

通
関
士

通
信
販
売
受
付
事
務
員

積
卸
作
業
員

デ
ー
タ入

力
係

電
気
通
信
技
術
者

電
算
写
植
オ
ペ
レ
ー
ター

バ
ー
テ
ン
ダー

俳
優

は
り師

・き
ゅう師

美
容
師

評
論
家

ファッシ
ョン
デ
ザ
イナ

ー
フー

ドコー
デ
ィネ
ー
ター

舞
台
演
出
家

舞
台
美
術
家

フラワ
ー
デ
ザ
イナ

ー
フリー

ライター
プ
ロデ

ュー
サ
ー

ペ
ン
シ
ョン
経
営
者

保
育
士

放
送
記
者

放
送
デ
ィレ
クター

報
道
カメラマ

ン
法
務
教
官

マ
ー
ケ
テ
ィン
グ
・リサ

ー
チ
ャー

マ
ン
ガ
家

ミュー
ジ
シ
ャン

メイクア
ップ
ア
ー
テ
ィス
ト

盲
・ろ
う・養

護
学
校
教
員

幼
稚
園
教
員

理
学
療
法
士

料
理
研
究
家

旅
行
会
社
カウ

ン
ター

係
レ
コー

ドプ
ロデ

ュー
サ
ー

レ
ス
トラン

支
配
人

録
音
エ
ン
ジ
ニ
ア
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32か
国
調
査
の
結
果
14％

の
仕
事
が
高
い
確
率
で
自
動
化
が
可
能
で
あ
る
。

米
国
で
は
自
動
化
に
よ
り10％

の
仕
事
が
失
わ
れ
る
。

世
界
の
32％

の
仕
事
は
内
容
が
変
化
し、か

な
りの
数
の
労
働
者
の
再
教
育

が
必
要
とな

る
。
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•
人
工
知
能
や
ロ
ボ
ット
等
に
よ
る
労
働
の
代
替
性

•
人
生
100年

時
代
構
想
会
議
と自

治
体
戦
略
2040構

想
研
究
会

•
新
し
い
職
業
（
百
寿
社
会
に
向
け
て
）

ア
ジ
ェン

ダ
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•
幼
児
教
育
の
無
償
化

•
高
等
教
育
の
無
償
化

•
大
学
改
革

•
リカ

レ
ン
ト
教
育

•
高
齢
者
雇
用
の
促
進

人
生
100年

時
代
構
想
会
議

人
づ
くり革

命
基
本
構
想

https://w
w
w
.kantei.go.jp/jp/singi/jinsei100nen/pdf/torim

atom
e.pdf
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自
治
体
戦
略
2040構

想
研
究
会
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自
治
体
戦
略
2040構

想
研
究
会
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•
人
工
知
能
や
ロ
ボ
ット
等
に
よ
る
労
働
の
代
替
性

•
人
生
100年

時
代
構
想
会
議
と自

治
体
戦
略
2040構

想
研
究
会

•
新
し
い
職
業
（
百
寿
社
会
に
向
け
て
）

ア
ジ
ェン

ダ
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2030年
新
職
業
ア
ジ
ェン

ダ
http://careers2030.cst.org/jobs/よ

り
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選
択
JO
B

R
obot C

ounsellor
7

W
earable Technology Therapist

6
Big D

ata Analyst
5

Big D
ata W

rangler
4

Purchase Prediction Analyst
4

Aesthetician
3

Art M
useum

 C
urator

3
H

ealth C
oach

3
H

ealthcare N
avigator

3
M

edia R
em

ixer
3

O
nline C

om
m

unity M
anager

3

日
本
学
術
会
議
環
境
知
能
分
科
会
メ
ン
バ
へ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
に
基
づ
き

千
葉
商
科
大
橋
本
隆
子
教
授
作
成
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提
案
JO
B

デ
ザ
イ
ナ
ー

3
社
会

2
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ

2
IC

T
2

コ
ー
チ

2

日
本
学
術
会
議
環
境
知
能
分
科
会
メ
ン
バ
へ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
に
基
づ
き

千
葉
商
科
大
橋
本
隆
子
教
授
作
成
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•
ド
ロ
ー
ン
向
け
保
険

イ
ン
シ
ュア

フォー
ド
ロ
ー
ン
ズ
（
英
国
）
の
保
険
料

D
JI

Phantom
年
間
11万

円
（
738.86ポ

ン
ド
）

対
象
は
グ
ル
ー
プ
単
位
(初

心
者
、上

級
者
な
ど）

で
の
リス

ク

↓
フロ

ック
（
英
国
）

飛
行
1時

間
当
た
り
760円

（
5ポ

ン
ド
）

対
象
は
特
定
の
期
間
に
お
け
る
特
定
の
活
動
の
リス

ク

古
い
職
業
も
変
わ
る
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通
常
の
ド
ロ
ー
ン
保
険
の
マ
ル
チ
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
関
連
図

ド
ロ
ー
ン

ド
ロ
ー
ン

運転者 運転者

保
険

会
社

保
険

会
社

保
険

保
険

操
作

操
作
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リ
ア
ル
タ
イ
ム
ド
ロ
ー
ン
保
険
の
マ
ル
チ
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー

関
連
図

ド
ロ
ー
ン

ド
ロ
ー
ン

運転者 運転者

位
置

情
報

位
置

情
報

フ
ロ
ッ

ク
フ
ロ
ッ

ク

IBM
IBM

数
百

m
以
内
の

特
定
エ
リ
ア
の

気
象
デ
ー
タ

数
百

m
以
内
の

特
定
エ
リ
ア
の

気
象
デ
ー
タ

ス
ノ
ー
フ

レ
ー
ク

ス
ノ
ー
フ

レ
ー
ク

ド
ロ
ー
ン

ド
ロ
ー
ン

飛
行
す
る

航
空
機
運

行
情
報

飛
行
す
る

航
空
機
運

行
情
報

航
空
機

航
空
機

保
険
・
ナ
ビ

情
報

保
険
・
ナ
ビ

情
報

操
作

操
作

ア
リ

ア
ンツ

ア
リ

ア
ンツ

保
険

料
算
出 保
険

料
算
出

モ
ニ
タ
リ
ン

グ
・
デ
ー
タ

収
集
・
リ
ス

ク
算
出

モ
ニ
タ
リ
ン

グ
・
デ
ー
タ

収
集
・
リ
ス

ク
算
出
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•
A
Iとロ

ボ
ット
の
進
展
に
よ
り1/3の

職
業
の
内
容
が
変
わ
る

→
変
化
す
る
職
業
（
集
約
さ
れ
た
知
の
活
用
とマ

ル
チ
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
へ

の
対
応
）
に
合
わ
せ
た
リカ

レ
ン
ト
教
育
と教

育
カ
リキ

ュラ
ム
の
見
直
し
が
必

要•
高
齢
者
の
体
力
増
強
と補

完
に
よ
り労

働
参
加
を
促
進
す
る

保
育
園
の
人
手
不
足
を
補
完
す
る

→
A
Iや
ロ
ボ
ット
の
導
入

百
寿
社
会
に
向
け
て
（
高
齢
者
、女

性
、若

者
の
労
働
参
加
）
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そ
の
他
本
論
文
に
掲
載
の
商
品
、
機
能
等
の
名
称
は
、
そ
れ
ぞ
れ
各
社

が
商
標
と
し
て
使
用
し
て
い
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。




